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Certificat de travail 
 

Flexsis SA membre d’Interiman Group SA compte parmi les leaders suisses des prestataires de 

solutions RH dans le placement de personnel fixe et temporaire, le payrolling, le portage salarial, 

l’outplacement, la formation et l’outsourcing RH. 

Nous certifions que Monsieur Kevin Nogueira, né le 26 décembre 2002, a travaillé pour Flexsis SA 

en qualité de : 

 

Electronicien 

délégué pour une mission temporaire  

du 04.06.2025 à 24.10.2025 

 

Dans le cadre de sa fonction, Monsieur Nogueira remplissait les tâches suivantes : 

•  Assemblage de composants électriques, incluant circuits imprimés (PCB) et éléments 

mécaniques 

• Réalisation de modifications et d’ajustements sur des cartes électroniques (ajout ou 

suppression de composants dans le cadre de la calibration)  

•  Exécution de tests de qualité et de contrôles fonctionnels des produits 

•  Vérification de la conformité des produits selon les standards et procédures internes 

 

Monsieur Nogueira, est un collaborateur appliqué et consciencieux qui s’est acquitté des tâches 

confiées à notre grande satisfaction. Monsieur Nogueira a toujours su assumer les responsabilités 

qui lui ont été confiées.  

Grâce à ses connaissances professionnelles et à l’intérêt porté à son travail, Monsieur Nogueira a 

constamment mené à bien ses missions. Nous avons apprécié le travail soigné qu’il a fourni.  

Du point de vue personnel, nous nous plaisons à relever son caractère agréable, il a entretenu de 

bons contacts avec ses collègues et supérieurs.  

La qualité de son travail et son engagement dans le cadre de sa mission font de Monsieur 

Nogueira un collaborateur qui nous a donné entière satisfaction. 

Nous le remercions pour le travail accompli et lui souhaitons nos meilleurs vœux pour la suite de 

son parcours professionnel. 

Lausanne, le 24 avril 2026 

 

 

Flexsis SA 
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CERTIFICAT 

FIN D' APPRENTISSAGE 

Par la présente, nous attestons que 

Monsieur David Kevin Nogueira da Silva 
né le 26 décembre 2002 

originaire du Brésil 

a suivi la formation d'électronicien, dans le cadre du réseau d'entreprises formatrices ref-flex 
du 23 aout 2021 jusqu'au 22 aout 2024. 

Selon son plan de formation, Monsieur Nogueira da Silva a effectué ses trois derniêres 
années de formation chez MC-monitoring SA à Givisiez, ou il s'est occupé principalement des 
tâches suivantes 

• Calibrage et mesure de divers capteurs capacitifs, inductifs, vitesse, etc ...

• Montage et fabrications des mêmes types de capteurs + systême d'acquisition

• Contrôle d'entrée de piêces mécaniques/électroniques

• Modification et montage de PCB

• Participation à des projets d'automation (montage d'armoires « Monitoring Stations »)

• Création et développement d'un boTtier de test ohmique pour câbles d'extension

• « Product Release » de capteurs avant leur envoi chez le client

Monsieur Nogueira da Silva a exécuté ses tâches de maniêre indépendante et s'est montré 
intéressé aux activités confiées. Motivé par sa formation, il a réalisé les objectifs fixés avec 
entiére satisfaction. 

li a fait preuve d'un esprit d'équipe. De par son comportement agréable, David Kevin a été un 
apprenti apprécié tant par ses collêgues de travai! que par ses supérieurs. 

Grâce au réseau d'entreprises formatrices ref-flex, Monsieur Nogueira da Silva a approfondi 
ses connaissances et ses qualifications professionnelles. li nous quitte de son plein gré et libre 
de tout engagement. li reste cependant soumis au secret professionnel. 

Nous formulons nos vceux les meilleurs pour son avenir professionnel. 

X 
1 

Fribourg, 8 juillet 2024 
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