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Comme votre intuition extravertie domine votre personnalité, ce qui
vous intéresse le plus dans la vie, c'est de comprendre le monde
dans lequel vous vivez. Vous absorbez constamment des idées et
des images liées aux situations que vous rencontrez dans votre vie
quotidienne. En utilisant votre intuition pour traiter ces informations,
vous étes presque toujours extrémement rapide et précis dans votre
capacité a évaluer une situation. Vous étes le type de personne qui
comprend le mieux la réalité qui I'entoure.

Cette capacité a comprendre intuitivement les gens et les
situations vous donne un avantage certain sur les autres. Vous
comprenez généralement les choses rapidement et en profondeur.
De méme, vous étes flexible et vous vous adaptez bien a une
grande variété de taches. Vous étes doué pour pratiquement tout ce
qui vous intéresse. Au fur et a mesure que vous développerez vos
capacités intuitives et votre perspicacité, vous développerez un
tres bon sens de la grande varieté de possibilités qui
existent, ce qui fera de vous une personne extrémement
créative et débrouillarde pour résoudre les problémes.

Vous étes une personne d'idées. Votre perspicacité vous permet
que vous voyez des possibilités partout et en tout. Vos idées vous
enthousiasment et vous donnent de [I'énergie, et vous étes
capable de partager cet enthousiasme avec d'autres. Vous
obtenez ainsi le soutien dont vous avez besoin pour concrétiser vos
visions de l'avenir.

Vous étes moins intéressé par |'élaboration de plans d'action
ou la prise de décisions que par I'émergence d'idées et de
possibilités. Suivre la phase de mise en ceuvre d'une idée jusqu'au
bout est généralement une tache désagréable pour vous, mais
souvent nécessaire. Vous pouvez ainsi prendre |'habitude de ne
jamais terminer ce que vous avez commencé. Si Vvous ne
deéveloppez pas vos capacités rationnelles et logique,
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vous risquez de rencontrer des problemes, car vous sauterez d'une
idée a l'autre sans en suivre aucune. Vous devez prendre soin
d'évaluer pleinement vos idées afin de pouvoir les exploiter.

Votre processus auxiliaire, qui est la logique introvertie, guide
votre prise de décision. Bien que vous soyez plus intéressé par
I'absorption d'informations que par la prise de décisions, vous étes
quelque peu rationnel et logique dans vos conclusions. Lorsque
vous appliquez la logique a vos perceptions intuitives, le résultat
peut étre tres fort. Si vous parvenez a bien vous développer, vous
pouvez devenir une personne extrémement visionnaire, inventive et
entreprenante.

Vous parlez couramment, vous réfléchissez rapidement et vous
aimez débattre de sujets avec d'autres personnes. En fait, vous
aimez tellement discuter que vous pouvez méme changer de camp
de temps en temps, simplement pour le plaisir du débat.
Cependant, lorsque vous exprimez vos principes de base, vous
pouvez vous sentir un peu géné et finir par parler de maniére
abrupte et intense.

Vous pourriez méme étre surnomme "l'avocat”, parce que vous
pouvez appréhender une situation rapidement et avec précision et
que vous étes objectif et logique lorsque vous prenez les mesures
qui s'imposent. Votre c6té rationnel signifie que vos actions et vos
décisions sont basées sur une liste de régles et de lois objectives.

Si vous défendiez une personne ayant commis un crime, vous
tireriez probablement parti des petites lacunes de la loi qui
pourraient libérer votre client. Si vous gagnez I'affaire, vous
considérerez votre action comme totalement juste et appropriée a la
situation, parce que vos actions étaient conformes a la loi.

\
R

—




L'INNOVATEUR [ENTP]

La culpabilité ou l'innocence réelle de votre client ne serait
pas si importante. Toutefois, si ce type de raisonnement rationnel
passe inapercu, d'autres personnes pourraient vous considérer
comme une personne dont le caractere est contraire a
I'éthique, voire malhonnéte.

Comme il n'est pas dans votre nature de prendre en
compte I'élément humain ou personnel dans votre prise de
décision, vous devez vous préoccuper de remarquer ce coté
plus personnel et subjectif des situations. Clest un
domaine particulierement problématique pour vous. Bien
que vos capacités logiques vous donnent de la force et un
but, elles peuvent finir par vous isoler des autres et de vos propres
sentiments.

Les domaines les moins développés pour vous
sont la sensation et le sentiment. Si vous négligez le
domaine de la sensation, qui est lié a la conscience que vous
avez de vos cing sens, du "ici et maintenant”, vous pouvez avoir
tendance a ne pas vous occuper des détails les plus banals de
votre vie. Si vous neégligez le domaine des sensations, vous
risquez de ne pas accorder suffisamment d'importance aux
idées des autres ou de devenir trop dur et agressif.

Sous l'effet du stress, vous pouvez perdre votre capacité
a geénérer des possibilités et étre obsédé par de petits détails
qui peuvent vous sembler extrémement importants, méme si, en
réalite, ils ne le sont pas dans une perspective plus large.

En général, vous étes un visionnaire plein de vie. Vous
accordez une grande importance a la connaissance et passez une
grande partie de votre vie a chercher a mieux comprendre les
choses. Vous vivez dans un monde de possibilités et vous étes
enthousiasmé par les concepts, les défis et les difficultés.
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Lorsque vous rencontrez un probleme en cours de route, vous
improvisez bien et trouvez rapidement une solution créative. Créatif,
intelligent, curieux et théoricien, vous disposez d'un large éventail
de possibilités pour votre vie.
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CARRIERE

Les personnes de type ENTP ont tendance a se satisfaire des carrieres qui
présentent les caractéristiques suivantes :

* lls encouragent la pensée innovante et de nouvelles fagcons d'accomplir les
taches ;

* lIs impliquent des taches diverses et stimulantes ;

* lIs exigent des solutions créatives aux problemes ;

* lIs offrent la possibilité d'interagir avec une grande variété de personnes ;
* lls encouragent la modification des systemes et des processus afin
d'améliorer I'efficacite ;

* lls ont peu de restrictions ou de regles, valorisant des facteurs tels
que la liberté et la spontanéité ;

* lIs offrent un environnement amusant, passionnant et axé sur l'action ;

* lls évaluent les performances sur la base des connaissances, des
compeétences et de l'ingéniosité.

TRAVAIL

Au travail, le type ENTP est souvent...

* Il se concentre sur la vue d'ensemble ou les possibilités futures ;

* ldentifie, évalue et utilise en permanence de nouvelles idées ;

* Elaborer des procédures créatives pour mener a bien les taches ;

* 1l fonctionne bien dans un environnement de travail désorganisé et

non structuré ;

* Suscitez I'enthousiasme et obtenez le soutien de vos idées ;

* |l excelle dans l'apprentissage de nouvelles techniques,

compétences ou informations ;

* Il reste optimiste méme face au rejet ;

* lIs veulent de la liberté et de I'autonomie pour accomplir leurs taches et prendre
des risques ;

* Vous étes conscient des besoins ou des intentions cachées des autres ;
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* |l s'adapte facilement au changement et reste flexible a tout moment ;
* Résoudre les problemes de maniére créative ;
* |l préfere travailler avec des collaborateurs compétents et indépendants.

TRAVAIL D'EQUIPE

Au sein d'une équipe, le type ENTP...

* Il développe et clarifie de nombreuses idées ;

* Apportez vos compétences analytiques ;

* S'efforcer de surmonter les obstacles ;

* Il incite les membres de I'équipe a se surpasser et a travailler au-dela de

leur réle spécifique ;

* Il apporte du plaisir, de I'hnumour et de I'énergie positive ;

* Utiliser la logique plutdt que les émotions pour traiter les problémes
interpersonnels ;

* lls apprécient d'autant plus leur travail qu'ils atteignent leurs objectifs.
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