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Yverdon-les-Bains, le 4 juillet 2026
Objet : Candidature spontanée — Électronicien / Poste en production

Madame, Monsieur,

Titulaire d'un CFC d'Électronicien obtenu en Suisse, je me permets de vous adresser ma candidature spontanée au sein de votre entreprise. Ayant acquis mon CFC au travers de mon apprentissage chez MC Monitoring et renforcé cette expérience chez Gets MSS SA et SBB-CFF, je suis disponible immédiatement et prêt à m'investir pleinement dans un nouveau poste en production.
Chez Gets MSS SA, SBB-CFF et MC Monitoring, j'ai développé de solides compétences en assemblage de circuits, calibration, tests fonctionnels et contrôle qualité. Habitué aux environnements exigeant précision et respect strict des procédures, je m'intègre rapidement et efficacement dans une équipe de production.
Au-delà des compétences techniques, mon expérience dans la gestion autonome de projets m'a renforcé dans des qualités comme la rigueur, la prise d'initiative et la capacité à résoudre des problèmes sous contrainte. Vous trouverez également dans ce dossier un profil comportemental HMI qui illustre concrètement ma façon de travailler et de collaborer.
Mon objectif est de m'investir durablement au sein de votre entreprise et d'apporter une contribution concrète à vos objectifs de qualité et de production.
Je serais ravi de vous rencontrer afin de vous présenter mon parcours plus en détail. Je reste à votre disposition pour tout entretien à votre convenance.
Dans l'attente de votre retour, je vous adresse mes meilleures salutations.

Kevin Nogueira
